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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION DEL LLAMADO A CONTRATACION PARA EL
PUESTO ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES, CONFORMADA POR RESOLUCION MITIC
N° 556 DEL 27 DE AGOSTO DE 2024.-

ACTAN.° 01

En la ciudad de Asuncién, a los 11 dias del mes de octubre del afio 2024, siendo las 14:00
hs., se reunen los miembros de la Comision de Seleccion, cuya conformacion fue dispuesta
por Resolucién MITIC N.° 556/2024, segun el siguiente detalle:

- Margarita Rosas Rojas Gayoso, Coordinadora General UEP FEEI.
- Paola Soledad Vargas Benitez, Directora General de Talento Humano.
- Adonis Adalberto Barrios Villalba, Director de la Unidad Operativa de Contrataciones.

Objeto de la reunién: Elaborar la lista larga de admitidos y no admitidos de conformidad con
los requisitos excluyentes establecidos en las bases del proceso de seleccion y la lista
preliminar de resultados, segun la evaluacién curricular y documental realizada.

Punto 1: Las postulaciones se realizaron a través del Sistema de Postulaciéon en Linea
administrado por el MITIC, cuyo enlace fue publicado en el sitio web institucional
www.mitic.gov.py y en el sitio web del Fondo para la Excelencia de la Educacion y la
Investigacion (FEEI) www.feei.gov.py. Durante este periodo, se recibieron las postulaciones
que se detallan a continuacion:

Punto 2: En atencién a lo establecido en la seccién “Instrucciones para los postulantes”,
aprobadas por Resolucion MITIC N.° 556/2024 que establece: “4. El postulante reconoce y
acepta que el MITIC tiene la facultad de solicitar las informaciones o aclaraciones que
considere pertinente para tomar determinaciones en el marco del proceso de contratacion y
que el postulante debera dar respuesta a lo solicitado dentro del plazo establecido para el
efecto”, la Comisiéon de Seleccion solicitd a todos los postulantes, a través del correo
electrénico consignado en el formulario de postulacién, los documentos que acrediten la
experiencia laboral declarada, otorgando un plazo de 2 (dos) dias habiles para su remision. A
este requerimiento respondieron en tiempo y forma 19 postulantes.

Punto 3: Se realiza las evaluaciones en la modalidad cumple / no cumple, a las postulaciones
que fueran recepcionadas a través del Sistema de Postulacion en linea administrado por el
MITIC, del 16 al 27 de septiembre de 2024, para el puesto Especialista en Contrataciones,
conforme los requerimientos de caracter excluyente solicitados en el perfil y establecidos en
la matriz de evaluaciéon. Con base a la verificacion realizada a los Formularios de Postulacion
Ihgresados a través del Sistema de Postulacion del MITIC y las documentaciones adjuntas
entadas, asi como a las remitidas por correo electrénico, han sido admitidas como
ncyrsantes para el presente llamado aquellas postulaciones que cumplen con los requisitos
icitados. Se obtiene como resultado el listado de Admitidos y No Admitidos que forman
arte/de la presente acta como ANEXO I, cuyo resumen se detalla a contiguacion:
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION DEL LLAMADO A CONTRATACION PARA EL
PUESTO ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES, CONFORMADA POR RESOLUCION MITIC
N° 556 DEL 27 DE AGOSTO DE 2024.-

Espemalusta en Contratamones

*Pasan para entrevista los que retinen la cantidad minima de 60 puntos en adelante.

Punto 4. Se aprueba la evaluacion curricular de la informacién académica y laboral de los
candidatos admitidos, identificando a cada uno de ellos con sus nimeros de cédula de
identidad, se adjunta a la presente acta, como ANEXO II, los puntajes asignados en la
evaluacion curricular correspondiente como lista preliminar de resultados.

Punto 5: La Comisiéon de Seleccion dispone que todos los postulantes que obtuvieron el
puntaje minimo de 60 puntos en adelante seran convocados para la entrevista; el dia y hora
le seran notificados a través del correo electrénico consignado en el formulario de postulacion.

Punto 6: Se adjuntan y forman parte del presente Acta, los siguientes documentos:

- Anexo | — Lista de Admitidos y no Admitidos.
- Anexo |l — Lista preliminar de resultados.

Siendo las 14:45 hs. se da por finalizada la sesion. En prueba de conformidad del contenido
de la presente Acta, los miembros Plenos de la Comifésﬁieleccién firman la misma.

oledad Vargas Benitez
Di ct General de Talento Humano

Ador ,J ,
Director g€ d Operatlva de Contrataciones
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION DEL LLAMADO A CONTRATACION PARA EL
PUESTO ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES, CONFORMADA POR RESOLUCION MITIC
N° 556 DEL 27 DE AGOSTO DE 2024.-

ANEXO |
Lista de Admitidos y no Admitidos

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES

ALCANZA PUNTAJE PARA

1 4377035 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  |Cumple

ENTREVISTA
ALCANZA PUNTAJE PARA
2 4743746 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONE
S jetimes ENTREVISTA
ALCANZA PUNTAJE PARA
3 2503135 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES
SUMEIS ENTREVISTA
ALCANZA PUNTAJE PARA
4 621528 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES
C SUMEIS ENTREVISTA
ALCANZA PUNTAJE PARA
5 2933924 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES
c Cumple ENTREVISTA
6 1975065 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES Cumple ALCANZA PUNTAJE PARA
ENTREVISTA
7 2208550 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES Cumple ALCANZA PUNTAJE PARA
ENTREVISTA
ALCANZA PUNTAJE PARA
8 2540179 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES
Cumple ENTREVISTA
NO ALCANZA PUNTAJE
9 4292011 ESPECIALISTA EN N TACIONES
S CONTRA Cumple PARA ENTREVISTA
NO ALCANZA PUNTAJE
10 3857847 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONE
S |Cumple PARA ENTREVISTA
11 4245875 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES Cumple NO ALCANZA PUNTAJE

PARA ENTREVISTA

12 4796688 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  |No Cumple

13 4011802 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  |No Cumple

14 2941530 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  [No Cumple

15 5682881 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  |No Cumple

16 1251282 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  |No Cumple

17 4664528 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  |No Cumple

18 | 2824861 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  |No Cumple
AR TS

19 3414994{ ES CIALIé‘TA EN CONTRATACIONES  |No Cumple

\
20 3674884‘ F"%CIALISTA EN CONTRATACIONES  [No Cumple
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION DEL LLAMADO A CONTRATACION PARA EL
PUESTO ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES, CONFORMADA POR RESOLUCION MITIC
N° 556 DEL 27 DE AGOSTO DE 2024.-

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES

21 4657858 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  [No Cumple

22 1947645 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  [No Cumple

23 4368912 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  [No Cumple

24 4511403 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  [No Cumple

25 4479775 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  [No Cumple

26 4396441 ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES  (No Cumple

0BS1.: Entiéndase por "admitido" a aquel postulante que ha superado satisfactoriamente la evaluacién de los requisitos
minimos documentales
0BS2. Pasan para entrevista los que reunen la cantidad minima de 60 puntos en adelante.
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- ° ¥ Director
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION DEL LLAMADO A CONTRATACION PARA EL
PUESTO ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES, CONFORMADA POR RESOLUCION MITIC
N° 556 DEL 27 DE AGOSTO DE 2024.-

ANEXO II

Lista preliminar de resultados

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES

1 2.208.550 CUMPLE [} 0 17 0 10 20 35

B2
2 2.540.179 CUMPLE 0 o 17 0 8 20 35 80
3 4.377.035 CUMPLE 0 o 17 o] 10 15 35 77
4 4.743.746 CUMPLE [} o 17 o 10 15 35 77
5 2,503.135 CUMPLE o 15 [+} [} 10 15 35 75
6 2,933,924 CUMPLE 1] 15 0 o} 4 20 35 14
7 1.975.065 CUMPLE 12 [} 0 [} o 20 35 67
8 621.528 CUMPLE 0 [} [} 0 6 20 35 -6
9 4.245.875 CUMPLE 0 0 [} 0 10 10 30 50
10 4,292,011 CUMPLE 0 0 0 0 8 o 35 43 ;
1 3.857.847 CUMPLE o [} 0 0 2 20 0 22 I

Obs. Pasan para entrevista los que reunen la cantidad minima de 60 puntos en adelante,




