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ACTA N° 07 
 

 

Comité de Selección 
Especialista Financiero 

Conformado conforme al Anexo II de la Resolución MITIC N° 690/2025 
...” POR LA CUAL SE AUTORIZA LA REALIZACIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL PARA PRESTAR 

SERVICIOS EN LA UNIDAD EJECUTORA DEL PROYECTO “CONSTRUCCIÓN DE UNA RED DE TELECOMUNICACIONES PARA LA 
IMPLEMENTACION DE LAS TIC EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE APRENDIZAJE Y LA GESTIÓN EN 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL PARAGUAY...” 

 
En la ciudad de Asunción, a los trece (13) días del mes de marzo del año dos mil veintiséis, 

a las 10:00 hs el Comité de Selección conformado en virtud del Anexo II de la Resolución 

MITIC N° 690/2025, integrado por: 

❖ Margarita Rojas, Coordinadora General de la Unidad Ejecutora del Proyecto FEEI; 

❖ Jennifer Paola Zelada Rojas, Directora General de Talento Humano; 

❖ José Alcides Ovando Bareiro, Director General de Administración y Finanzas 

1. Objeto de la sesión 
 

Realizar las entrevistas a los candidatos que alcanzaron el puntaje mínimo establecido en las 

bases del llamado, correspondiente al proceso de selección para el cargo de Especialista 

Financiero de la Unidad Ejecutora del Proyecto FEEI. 

 

2. Desarrollo de las entrevistas 

Las convocatorias a entrevistas fueron realizadas vía correo electrónico institucional, desde 

la cuenta oficial de la Unidad Ejecutora del Proyecto (uepfeei@mitic.gov.py), utilizando los 

correos consignados por los postulantes en el sistema de postulación. De manera 

complementaria, y a efectos de reforzar la comunicación, se realizaron llamadas telefónicas 

a cada postulante convocado.  

Las entrevistas se llevaron a cabo en las instalaciones del Ministerio de Tecnologías de la 

Información y Comunicación (MITIC), sito en Gral. Santos N° 1170 c/ Concordia, 

registrando los postulantes su presencia mediante firma manuscrita en la planilla de 

asistencia habilitada para el efecto, en la cual se consignan las horas de convocatoria 

correspondientes a cada postulante. 

Es importante mencionar que, la jornada de entrevistas se desarrolló en dos momentos. En 

una primera fase se realizaron las entrevistas correspondientes a los postulantes convocados 

a las 10:00 y 10:20 horas. Posteriormente, atendiendo a la disponibilidad de agenda de los 

miembros del Comité de Selección, se programó la continuación de la jornada de entrevistas 

a las 14:30 horas, oportunidad en la cual se llevó a cabo la entrevista correspondiente al 

último postulante convocado. 

De acuerdo con dicha planilla, participaron en la etapa de entrevistas los siguientes 

postulantes: 

N° 
Código de 

Postulación 
Nombre 

Cédula de 

Identidad 

Hora de 

convocatoria 

1 19070 Pedro Daniel Garcete Rolón 3.711.778 10:00 

2 19215 Teresa Adriana Azuaga Alonso 3.226.629 10:20 

3 19259 
Leticia Concepción Melgarejo 

Sosa 
3.805.749 14:30 

La planilla de asistencia firmada por los postulantes se incorpora a la presente acta como 

Anexo I, formando parte integrante de la misma. 
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3. Cierre de la sesión 

No habiendo otros puntos que tratar, se da por finalizada la sesión y se labra la 

presente acta siendo las 15:00 horas.  

Asimismo, a los efectos formales, se establece que las firmas digitales de los 

miembros del Comité podrán ser gestionadas con posterioridad a la presente sesión, 

sin que ello afecte la validez de lo actuado ni el hecho de que la reunión se celebró en 

la fecha y horario consignados en la presente Acta.  

En prueba de conformidad, firman los miembros del Comité. 

 

 

 

 

MR/JZ/JO/meg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Director General de 
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

Coordinadora General 

UEP FEEI MITIC 

Directora General de 
TALENTO HUMANO 
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